
 
 

GEMEENTE ZAVENTEM IS OP ZOEK NAAR EEN: 

ERGOTHERAPEUT(e) 

Niveau: IFIC-barema, CAT 14 

Contract: Deeltijdse (80%) arbeidsovereenkomst onbepaalde duur 

Vacant via: aanwerving 

Referentie: 2024_024_P 

 

1. Wat houdt de functie in? 

Je organiseert en geeft dagelijkse ergotherapeutische begeleiding aan de bewoners van WZC 

Trappeniers. Samen met het hele zorgteam, zoek je voor elke bewoner naar een goed evenwicht 

tussen ergotherapie, zorgverwante activiteiten en animatie. 

Je bent verantwoordelijk voor het stimuleren, verbeteren en onderhouden van de (senso)motorische 

mogelijkheden en zelfredzaamheid van de bewoner waarbij het welzijn van de bewoner centraal staat. 

Daarnaast sta je in voor het activeren van de bewoners zodat een kwaliteitsvolle tijdsbesteding tot 

stand komt. 

 

Door groepsactiviteiten en individuele zorg ga je voor het hoogst haalbare resultaat op het gebied van 

mentaal en fysiek welzijn. Aan de hand van ADL-trainingen, maaltijdbegeleiding en gericht advies 

probeer je de zelfredzaamheid van onze bewoners te behouden of zelfs te bevorderen. Je hebt oog 

voor de eigenheid van elk mens en houdt rekening met de individuele behoeften, mogelijkheden en 

beperkingen. 

OCMW Zaventem zoekt een enthousiaste collega die plezier heeft in het werken met ouderen en met 

een creatieve en professionele kijk een aanwinst is voor het multidisciplinaire team.  

 



 

2. Wat zijn de formele aanwervingsvoorwaarden? 

• Je vertoont een gedrag dat in overeenstemming is met de eisen van de functie waarvoor je 

solliciteert. Dit wordt getoetst aan de hand van een uittreksel uit het strafregister van 

maximaal 3 maanden oud. 

• Je geniet de burgerlijke en politieke rechten. 

• Je bent medisch geschikt voor de uit te oefenen functie, in overeenstemming met de 

wetgeving betreffende het welzijn van het personeelslid bij uitvoering van zijn werk. 

• Je voldoet aan de vereiste over de taalkennis opgelegd door de wetten op het gebruik der 

talen in bestuurszaken, gecoördineerd op 18 juli 1966. 

• Je slaagt voor de selectieprocedure. 

• Je voldoet aan de diplomavereiste die geldt voor het niveau waarin de functie gesitueerd is. 

 

 

3. Wat verwachten wij verder van jou? 

 

• Je hebt een bachelorsdiploma in de ergotherapie en het vereiste visum. 

• Je bent zorgzaam, hulpvaardig en hebt een klik met de doelgroep: ouderen. 

• Je hebt een open en positieve houding om in de ouderenzorg te werken. 

• Je kan zelfstandig en in teamverband werken. 

• Je weet praktisch en administratief van aanpakken. 

• Je hebt een flexibele werkhouding en je bent resultaatgericht. 

• Je communiceert met je collega’s en leidinggevenden. 

• Je bent in staat situaties in te schatten en hebt zin voor verantwoordelijkheid. 

• Je begrijpt en spreekt goed Nederlands (minstens C1-niveau van het Gemeenschappelijk 

Europees Referentiekader voor Talen voor lezen en luisteren, en minstens niveau B2 voor 

spreken en schrijven). 

 

 

 

 

4. Wat hebben wij jou te bieden? 

 



 
• Een stabiele job in een goed bereikbaar en modern woonzorgcentrum waar je inzet en 

collegialiteit enorm gewaardeerd worden. 

• Wedde: IFIC CAT 14 min. € 3.185,00 en max. € 5.031,38 (voltijds bruto per maand) 

• Een deeltijdse functie in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur 

• Maaltijdcheques van 8 euro per gewerkte 7u30 

• Fietsvergoeding en/of 100% terugbetaling van woon-werkverkeer met het 

openbaar vervoer 

• Gratis hospitalisatieverzekering  

• Ecocheques t.w.v. 160 euro/jaar en lokale handelaarsbonnen t.w.v. 40 euro/jaar 

• 26 dagen verlof 

• 2e pensioenpijler (2,5%) 

• Verstoringspremie 

• 11% weddetoeslag voor wisselende diensten 

• Aansluiting bij GDS-V (Gemeenschappelijke Sociale Dienst Lokale Besturen in Vlaanderen) 

inclusief tal van kortingen en premies 

 

5. Hoe kan je je kandidaat stellen voor deze functies? 

Is dit de job voor jou? Bezorg ons dan zo snel mogelijk je cv en motivatiebrief via het 

sollicitatieformulier.  

 

6. Nog vragen? 

• Voor inhoudelijke vragen: Eveline De Vadder, ergotherapeut Woonzorgcentrum Trappeniers, 

eveline.devadder@zaventem.be, 02 716 32 69 of Kristel Vangoidsenoven, directeur 

Woonzorgcentrum Trappeniers, kristel.vangoidsenoven@zaventem.be, 02 716 32 61 

• Voor vragen over de selecties: Arlette Martens, deskundige werving en selectie, 

vacature@zaventem.be, 02 716 32 85 

We kijken alvast uit naar je komst! 
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