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Functie

FUNCTIEBESCHRUVING
MEEWERKEND PLOEGBAAS PATRIMONIUM

Meewerkend Ploegbaas, Subteam patrimonium C1-C3

Plaats in het organogram

De stad en het OCMW van Lommel hebben een geintegreerde organisatiestructuur. Samen telt het
lokaal bestuur 4 sectoren: Mens, Dienstverlening, Ruimte en Organisatie. Als Meewerkend Ploegbaas
subteam patrimonium maak je deel uit van het team Stadswerken uit de sector Ruimte. Je werkt onder
leiding van en rapporteert aan de Technisch Codrdinator Gebouwen.

Onze waarden

Verantwoordelijkheid/eigenaarschap

De taken die je moet doen, voer je goed efficiént uit en hierop kan je ook aangesproken worden.
Eigenaarschap gaat net iets verder dan betrokkenheid. Je doet iets omdat je het belangrijk vindt,
omdat je je de eigenaar voelt van de uitkomst.

Oprechte waardering

Met een compliment uit je je waardering maar dit heeft alleen waarde als het oprecht is (vanuit je hart
komt). Daarnaast ben je constructief kritisch. Je benoemt eventuele problemen maar speelt nooit op
de persoon. We praten met elkaar en niet over elkaar.

Respect
Je zorgt ervoor dat iedereen zijn mening kan uiten en daarbij leer je omgaan met de verschillen.

Positiviteit
Je gelooft in de dingen waar je voor gaat en bekijkt deze dingen op een positieve manier zodat je de
geluksbeleving versterkt.

Resultaatgerichtheid
Je spant je actief in om concrete resultaten en/of doelstellingen te halen.

Eerlijkheid/openheid

Eerlijkheid betekent dat er geen verschil is tussen wat je zegt, denkt en doet.

Vriendelijkheid

In alle omstandigheden blijf je verdraagzaam en collegiaal. Je glimlach is een krachtig wapen om
spanningen op te lossen.




Hoofddoel van de functie

Als meewerkend ploegbaas ondersteun en help je mee aan technische taken binnen het
werkingsgebied van de sector ruimte, subteam patrimonium. Samen met de collega’s staan jullie in
voor het onderhoud en verzorgen van het patrimonium. Je geeft leiding aan een ploeg
medewerkers/schrijnwerkers en rapporteert aan de Technisch Coordinator patrimonium.

Functie-inhoud

Je geeft leiding aan een team medewerkers met als taken:
e Het verzorgen en onderhouden van het patrimonium van de Stad Lommel.
e Mogelijke werkzaamheden kunnen zijn:
o Dakwerken

o Plaatsen van gevelbekleding

o Buitenschrijnwerkerij

o Binnenschrijnwerkerij

o Het maken van meubilair op maat
o

e We verwachten dat je als ploegbaas ook meewerkt.

e Daarnaast draag je de eindverantwoordelijkheid van het team.

e Het bestellen van materialen, planningen maken en opvolgen, controleren van bestelbonnen
en facturen zit ook in het takenpakket.

Competentieprofiel
Kennis

e Door je opleiding of ervaring breng je kennis van schrijnwerkerij mee naar de job.

e Je kan het juiste gebruik van toestellen, materialen en producten goed inschatten.

e Je hebt een basiskennis op meerdere domeinen van manuele arbeid, maar ook van
brandveiligheid en arbeidsveiligheid

Competenties

Je hebt:

e Zinvoor orde en netheid.

e Administratieve vaardigheden.

e Een sterke verantwoordelijkheidszin en zin voor initiatief.

e Veiligheid, collegialiteit en een klantgerichte houding naar burgers als jouw belangrijkste
persoonlijke waarden.

e Leiding geven aan een ploeg van technisch medewerkers.

e Een plan lezen en als nodig berekenen welke producten en materialen nodig zijn voor de
uitvoering.

e Jezelf herkennen in de waarden van de Stad Lommel

e Spontaan zoeken naar een zo effectief en efficiént mogelijk gebruik van tijd en middelen.

e Zorgzaam omspringen met materiaal.



Je bent:

e Bereid om dringende herstellingen uit te voeren, ook als ze buiten de normale uren vallen.
e Bereid om een weekend of wachtdienst te vervullen.

Deze functie- en profielbeschrijving zijn niet beperkend en kunnen te allen tijde worden aangepast aan
nieuwe evoluties of organisatorische accenten binnen de stad en het OCMW.
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